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1.

Nombre del curso: Seminario de tesis

e Clave del curso: MDE-11-13

e Curso previo requerido: Investigacion administrativa

e Nivel de formacion: Nivel de Concentracion

e Lineade aplicacion del conocimiento:

e Estrategia empresarial y competitividad
e Desarrollo del capital humano

e Créditos: 9

e Horas presenciales: 3 Hrs.

e Horas trabajo independiente: 3 Hrs.

e Estrategias de aprendizaje:

e Lecturay analisis de articulos y libros de los temas tratados.

e Presentacion y discusion de los avances del trabajo de investigacion
en las sesiones grupales.

e Investigacion y recopilacidon de informacion de fuentes pertinentes.

e Practicas de captura y analisis de datos en programas como SPSS.

e Invitacion de profesores investigadores a la presentacion final de su
trabajo de investigacién que evallen y proporcionen realimentacion
al alumno.

2. Objetivo del curso

En este curso el alumno trabajara en la elaboracion de su tesis, integrando la
totalidad de su proyecto de investigacion a partir del trabajo hecho en la materia
Investigacion Administrativa. Se apegara a los lineamientos metodol6gicos que
marque la guia para la elaboracion de la tesis del programa de maestria.
Objetivos especificos.

Conocer los enfoques de investigacion cuantitativo y cualitativo, sus
ventajas y aplicaciones en el area de conocimiento de la administracion.
Identificar y desarrollar el plan de trabajo para el proyecto de investigacion,
haciendo uso de uno o los dos enfoques, y determinando el instrumento a
utilizar.

Recopilar datos y desarrollar la capacidad de andlisis a través de la
elaboracién del apartado de Andlisis y Resultados.

Integrar los conocimientos adquiridos y habilidades desarrolladas en el
producto final del apartado conclusiones, en donde el alumno concentrara
sus mayores aportaciones derivadas del proceso de investigacion.




3. Contenido temético

1. Tiposy Enfoques de Investigacién
1.1 Lainvestigacion cuantitativa. Caracteristicas principales.

1.1.1 Objetivo, Pregunta Central, Preguntas Secundarias, Hipotesis,
Variables,

1.1.2 Poblacién y muestra cuantitativa.

1.1.3 Validez y confiabilidad en investigaciones cuantitativas.

1.1.4 La investigacién cualitativa. Caracteristicas principales y
clasificacion.

1.1.5 Pregunta Central, Preguntas Secundarias, Proposiciones,
Variables,

1.1.6 La muestra cualitativa.

1.1.7 Validez y confiabilidad en investigaciones cualitativas.

2. Elaboracion del instrumento de medicion
2.1 EI proceso de operacionalizacion, puente entre los conceptos y su
medicion.
2.2 El disefio de instrumentos como producto de la operacionalizacion.
2.3 Variables y niveles de medicion.
2.4 Prueba piloto y ajustes al instrumento.
3. Recoleccion de datos
3.1 Recoleccion de datos, trabajo de campo.
3.2 Caodificacion y captura de los datos.
3.3 Validez y confiabilidad del instrumento.
4. Anélisis de los datos obtenidos.
4.1 Andlisis cuantitativo.

4.1.1 Analisis de la informacién obtenida con programas estadisticos
como Excel, SPSS y SPSS Amos, entre otros.

4.1.2 Seleccién de las pruebas estadisticas a desarrollar

4.2 Andlisis cualitativo.

4.2.1 Procedimientos a travées de bitacoras de andlisis,
representaciones, visualizaciones, descripciones,
clasificaciones, que permitan a través de matrices, graficas,
categorias, comparaciones y reflexiones llevar a cabo el
analisis de los datos cualitativos.

4.2.2 Andlisis de la informacion obtenida con programas orientados
a investigacion cualitativa como NVivo y Atlas ti entre otros.

5. Elaboracién del Capitulo de Conclusiones.
5.1 Redaccién de las conclusiones a partir del analisis de resultados.
5.2 Propuestas y recomendaciones
5.3 Elaboracién del apartado limitaciones y futuras lineas de
investigacion.
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5. Criterios de evaluacion:

e Cumplir con el porcentaje de asistencia que marca el reglamento (80% de
las sesiones presenciales).

e Cumplir puntualmente con las tareas y presentaciéon de reportes de
avance.

e Presentar terminados los capitulos 3 de Metodologia, 4 de Andlisis y
Resultados y 5 Conclusiones.

e Hacer una presentacion oral del resultado final de su investigacion a
compaieros y profesores.

6. Elaborado por:
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7. Fecha de elaboracion:
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8. Fecha de aprobacién:

e Mayo 2016




